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LIVRO DE LEIS

LEI COMPLEMENTAR n° 189

Dispde sobre a Estrutura Organizacional da
Prefeitura Municipal de Piguete.

Lo

A CAMARA MUNICIPAL DE PIQUETE aprovou ¢ eu, Prefeito do Municipio,
sanciono a seguinte Lei:

CapituloI
- Dos fundamentos basicos da Acio Administrativa

Art. 1.° - Compete 4 Administragio Municipal promover toda agdio que

_ diga respeito a0 interesse do Municipio ¢ ao bem estar de sua populagio, em

conformidade com a Constituigio Federal, a Constituicio do Estado ¢ a Lei
Organica do Municipio.

Art. 2.° - A Administragdo Municipal é exercida pelo Prefeito Municipal,
— auxiliado pela diregdo dos Orgdos ¢ entidades que lhe sdo diretamente
subordinados.

Pardgrafo Unico — A Competéncia do Prefeito. ¢ a definida na
Constituigdo Federal, Constituigio do Estado ¢ na Lei Orgénica do Municipio ¢ a
dos dirigentes administrativos dos 6rgdos ¢ entidades, na legislagio mencionada
¢ nos atos administrativos municipais.

L Art. 3.° - E facultado ao Prefeito Municipal e aos dirigentes de érgéos
e delegar competéncia para a préitica de atos administrativos.

Paragrafo Unico - O ato de delegagio indicara com precisfo a autoridade
delegante, a autoridade delegada e as atribuigbes objeto da delegagio.

Art. 4.° - O controle das atividades da administragfio municipal devera ser
exercido em todos os niveis e drgdos sobre:

I - a execugéio dos progranias ¢ a observincia as normas que disciplinam
as atividades especificas do orgio;

M- a.utilidade, guarda e aplicagdo dos dinheiros € valores publicos.
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Art. 5.° - A Administracio Municipal, para a execugfo de seus programas,
podera utilizar, além de recursos orgamentérios, aqueles colocados a sua

~ disposigdo por entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, nos

termos estabelecidos em lei.
Capitulo I
Da Estrutura Administrativa

Art. 6.° - Compdem a estrutura adminisirativa basica da Prefeitura, o8
seguintes Orgdos conforme o disposto em organograma — anexo I, anexado a
presente Lei;

1- Gabinete do Prefeito;
2- Secretaria Geral do Municipio; :
3- Secretaria Municipal de Administragio e Patriménio,
composta de: '
a) Subsecretaria de Administragdo ;
b) Subsecretaria de Patriménio.
4- Secretaria Municipal de Agricultura, Turismo e Meio
Ambiente, composta de:
a) Subsecretaria de Agricultura ¢ Meio Ambiente;
b) Subsecretaria de Turismo
5- Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura , Esporte e Lazer,
composta de: _ '
a) Subsecretaria de Educagio e Cultura;
b) Subsecretaria de Esporte € Lazer

6- Sectetaria Municipal de Planejamento ¢ Finangas , composta
de: -'
a) Subsecretaria de Receita ¢ Despesa;
7- Secretaria de Negdcios Juridicos, composta de:
a) Subsecretaria de Negocios Juridicos
8- Secretaria Municipal de Obras e Servigos, composta de:
a) Subsecretaria de Obras
b) Subsecretaria de Servigos
9- Secretaria Municipal de Promogéo Social, composta de:
a) Subsecretaria de Promogio Social
10- Secretaria Municipal de Saide, composta de:-
a) Subsecretaria de Saude
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Capitulo IIX
Das Competéncias da Estrutura Administrativa Basica

Seciio I
Do Gabinete do Prefeito

Art. 7.° - Compete ao Gabinete do Prefeito as seguintes atribuigdes:

e assistir o Prefeito nas suas funges politico-administrativas; '

e assessorar o Prefeito nos contatos com a Cémara Municipal,
autoridades e municipes;

o cuidar de expediente e publicagdes oficiais de interesse da Prefeitura;

e executar servicos de relagGes publicas e de contato com a imprensa em
geral.

Secio IT
Da Secretaria Geral do Municipio

Art. 8.° - A Secretaria Geral do Municipio compete:

s assistir ¢ assessorar o Prefeito na elaboragio de politicas, programas,
planos, projetos, diretrizes e metas da Prefeitura;

e promover agdes de integragdo entre as Secretarias ¢ demais orglios da
Administracdo Municipal;

e assessorar nas decisdes pertinentes, as agdes € as normas ¢ medidas
adotadas pelo Poder Executivo, para assegurar o cmnpnmento das
politicas de Govemo

Secao K
' Secretaria Municipal de Administragio ¢ Patrimdnio
Art. 9°- A Secretaria de Administragio ¢ Patrimdnio compete:

e coordenar ¢ controlar agdes relacionadas a recursos humanos, € ao
Patriménio Pablico Municipal.
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§ 1°- A Subsecretaria de Administragdo compete:

coordenar e controlar agdes relacionadas & administragio de pessoal;
elaborar folha de pagamento, cadastro ¢ assentament0 de pessoal,
controlar a frequéncia dos servidores; "
coordenar os trabalhos da Comissdo Interna de Prevencio de Acidentes
—CIP.A;

e promover concursos de ingresso de pessoal ao servigo piblico
municipal.

§ 2°- A Subsecretaria de Patrimdnio compete:

e manter sempre atualizado o cadastro relativo a bens mgveis ou tmoveis
municipais;
¢ promover baixa de bens patrimoniais, quando necessarios.

Seciio IV
Secretaria Municipal de Agricultura; Meio Ambiente e Turismo

Art. 10- A Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente ¢
Turismo, compete elaborar, desenvolver e supervisionar projetos visando a
promogio do uso racional e sustentado dos recursos naturais do municipio.

§ 1°- A Subsecretaria de Agricultura e Meio Ambiente, compete:

e c¢laborar, desenvolver e supervisionar projetos referentes & extensio
rural na area da Agricultura, Pecuaria e Agronegocios;

» claborar, desenvolver ¢ supervisionar projetos referentes a educagdo
ambiental e destinacdo de residuos solidos.

§2°- A Subsecretaria de Turismo compete:

e claborar, desenvolver e supervisionar projetos voltados ao turismo,
procurando promover de forma sustentivel,a integracdio das diferentes
areas de turismo.

e Elaborar, desenvolver, supervisionar projetos voltados para a
conservagdo do patrim6mio histdrico, ambiental e paisagistico do

Municipio.
2
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Seciio V

Da Secretaria Municipal de Educaciio, Cultura , Esporte e Lazer

Art. 11- A Secretaria Municipal de Educagiio, Cultura, Esporte ¢ Lazer

compete planejar € organizar as atividades educacionais e culturais e desportivas
¢ de fazer do Municipio.

§ 1°- A Subsecretaria de Educacdo e Cultura compete:

o planejar, organizar € controlar as atividades pedagodgicas ¢
educacionais, em conjunto com o Conselho Municipal de
Educagio e de acordo com a Lei de Diretrizes ¢ Bases da
Educagio Nacional,;

s crar cursos técnicos profissionalizantes, de acordo com a
vacagdo do Municipio e demanda local;
planejar, executar € controlar o programa de merenda escolar;
incentivar, difundir ¢ desenvolver atividades culturais,
festividades civicas e comemorativas, certames e eventos
artisticos, literérios e vocacionais;

e promover a administragio € manutengio da Blbhoteca Publica, a

guarda, controle, renovagfio e circulagio do seu acervo;,

e promover a coleta, guarda, conservagdo ¢ preservagdo de
documentos ¢ demais pecas que compdem a memoria € ¢ acervo
artistico e historico do Municipio.

§ 2°- A Subsecretaria de Esporte ¢ Lazer compete:

incentivar, difundir ¢ promover as atividades desportivas em vérias
modalidades; |

supervisionar, coordenar ¢ controlar a administragiio dos equipamentos
desportivos do Mimicipio;

desenvolver, difundir ¢ promover atividades de lazer, através de
parcerias com os diversos segmentos sogiais;

a
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Secéio VI

Da Secretaria Municipal de Planejamento ¢ Financas

Art. 12 — A Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas, compete:

e planejar ¢ coordenar normas de atuagio nas questdes de planejamento
e controle econdmico, elaborando politicas, programas, .planos,
projetos, diretrizes e metas quanto ao aspecto econdémico-financeiro
do Municipio;

Paragrafo Unico — A Subsecretaria de Receita ¢ Despesa compete:

e escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos, efetuando os
correspondentes lancamentos contabeis, para possibilitar o controle
contabil e orgamentario;

e promover a prestagiio, acertos e conciliaglio de contas em geral,
conferindo saldes, localizando e retificando possiveis erros, para
assegurar a corregiio das operagdes contabeis;

e examinar empenhos de despesa, verificando a classificagdo ¢ a
existéncia de recursos nas dotagdes orgamentéarias, para o pagamento
dos compromissos assumidos;

o claborar demonstrativos contébeis mensais, trimestrais, semestrais e
anuais, relativos a execugdo orgamentaria e financeira, em
consonincia com Leis, regulamentos e normas vigentes, para
apresentar resultados da situagéio patrimonial, econémica e financeira.

Secdio VII
Da Secretaria Municipal de Negécios Juridicos
Art. 13 — A Secretaria Municipal de Negocios Juridicos compete,
assegurar ¢ representar juridicamente a Administragdo Publica Municipal em

juizo ou fora dele, nas agdes em que esta for autora ou interessada, para assegurar
os direitos pertinentes ou defender seus interesses.

o
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Paragrafo Unico — A Subsecretaria de Negécios Juridicos compete:

estudar ou examinar documentos juridicos e de outra natureza,
emitir pareceres fundamentados na legislagdo vigente;
representar a orgamizagio em juizo, acompanhando o processo,
redigindo petigdes, para defender Os interesses da Administragdo
Municipal;

& prestar assisténcia as unidades administrativas em assuntos de natureza
juridica;

s promover a cobranga judicial da divida ativa e de qualquer outro
crédito do municipio;

o responzabilizar-se pela correta documentagio dos iméveis da
Administra¢do Pablica Municipal;

» redigir documentos jaridicos;

e examinar texto de projetos de leis, elaborando pareceres, quando for o
caso, para garantir o cumprimento dos preceitos legais vigentes;

e manter contatos com consultoria técnica especializada e participar de
eventos especificos da area

Secdo VIIL
Da Secretaria Municipa! de Obras e Services

Art. 14 A Secretaria Municipal de Obras e Servigos compete:

e coordenar ¢ executar a politica, os planos, os projetos de obras e
edificagdes e o plancjamento territorial do Mumnicipio;

e promover a constmgao conservagiio, manutencio ¢ hmpeza dos
proprios municipais.

§ 1° - A Subsecretaria de Obras compete:

e aprovar pro_;etos considerando a infra-estrutura, drenagem,
pavimentag&o, guias, sarjetas ¢ dreas verdes;

e promover a execugiio de desenhos, projetos, mapas, plantas, graficos e
respectivos calculos, seja para fins de arguivo, como para efeito de

tributagio;
M/
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conceder, cassar ou recusar licengas, certiddes ¢ habite-se;

promover a fiscalizacgio, vistorias ¢ medi¢des referentes as obras ¢
edificagbes pablicas e privadas;

fiscalizar ¢ medir tarefas executadas sob o regime de empreitada ¢
informar os processos para comrreto pagamentos;

instruir ¢ se manifestar em termos técnicos nas licitagdes para
coniratagio de obras publicas;

promover ‘a construglio, conmservagdo e manutencio dos proprios
municipais.

- A Subsecretaria de Servigos compete:

manter € conirolar o uso de miquinas e veiculos da prefeitura;
providenciar a limpeza das vias ¢ logradouros publicos;

providenciar a remogéo ¢ lixo e residuo de qualquer natureza;

realizar apreenséo de animais;

realizar limpeza de bueiros € corregos;

cuidar da manutengéio e conservagéio das estradas rurais do Municipio;
cuidar da manutengéo e limpeza do cemitério ¢ do velorio Municipal.

Secdo IX
Da Secretaria Municipal de Promocdo Social

Art 15 — A Secretaria Municipal de Promogéio Social compete, definir,
coordenar e executar politicas sociais para o Municipio, observando-se o bem
estar da comunidade.

Parigrafo Unico — A Subsecretaria de Promogéio Social compete

participar de programas sociais em parcerias com orgos Federais e
Estaduais ¢ entidades nfo governamentais;

planejar, supervisionar e orientar a execugio de projetos € atividades
de cunho social;

promover agdes em parcetia com outros orgdos da Admimstragéo
Municipal, na busca de solugdes para determinados problemas sociais;

2y
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Secio X
Da Secretaria Municipal de Saide

] Art. 16 — A Secretaria Municipal de Satide compete, gerir o Sistema
Unico de Saide no ambito Municipal, definindo as diretrizes de Saude, em
conjunto com o Conselho Municipal de Satde.

Parigrafo Unico — A Subsecretaria de Saude compete:

e coordenar ¢ executar a selegdo e desenvolvimento de recursos
humanos na arca da satde;

e administrar, organizar ¢ manter a rede de servigos municipais
garantindo a execugdo das agles de saude;

s coordenar ¢ executar 0 desenvolvimento de agdes de Vigilincia a
Saade, sob otica epidemiologica e sanitaria,
executar controle de zoonoses e vetores,
controlar ¢ fiscalizar procedimentos produtos ¢ substincias de interesse
para a Satde;

e participar da formulagdo de politica ¢ da execugdo das agdes de
sancamento basicos;

e colaborar na protegio do meio ambiente nele compreendido o trabatho,
no limite de sua competéncia;

e estabelecer mecanismos de articulagbes com outras Secretarias
Municipais nos assuntos referentes a Saide.

Capitulo IV
Das atribui¢des comuns aos Secretirios, Secretarios Adjuntos e Diretor de
Gabinete

Art. 17 — Além das atribuiges especificas dos respectivos orgdos, €
competéncia comum :

a) Secretdrio: _
o planejar coordenar, controlar e definir prioridades politicas e
administrativas no mbito de sua area de atuagdo, em conformidade com
as competéncias estabelecidas para a Secretaria;
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realiza estudos e pesquisas relacionadas as atividades de sua area,
utilizando documentagfio e outras fontes de informagdes, analisando os
resultados dos métodos utilizados, para ampliar o proprio campo de
conhecimento;

levantar as necessidades e definir os objetivos relativos a sua area de
atuagdo, prevendo custos em fungdo dos projetos € propostas, visando ao
cumprimento de normas estabelecidas;

analisar e aprovar projetos através de leitura, discussfo e decisdo junto
com as chefias, para avaliar o cumprimento das diretrizes do programa de
gOVeino;

desenvolver € aprimorar contatos com outros érgios puablicos, recebendo
reivindicagdes, analisando e propondo solug8es, para assegurar o pleno
atendimento dos mesmos e do interesse do municipio;

prestar informagdes ao Prefeito sobre o desenvolvimento dos servigos ¢ 0s
resultados atingidos, elaborando relatorios ou outros meios, para
possibilitar a avaliagéo das politicas de governo;

representar o Prefeito em solenidades e eventos, quando solicitado, para
visar ao cumprimento dos compromissos assumidos; ‘

executar outras tarefas correlatas determinantes pelo Prefeito Municipal.

b) Secretario Adjunto

planejar coordenar ¢ promover a execugio de todas as atividades de sua
unidade, baseando-se nos objetivos a serem alcancados, e na
disponibilidade de recursos humanos e materiais, para definir prioridades
e rotinas;

participar da elaboragdo da politica administrativa da -organizagdo,
fornecendo informacdes, sugestdes, a fim de contribuir para a definicio de
objetivos;

controlar o desenvolvimento dos programas, orientando os executores na
solugdo de dividas e problemas, tomando decisdes ou sugerindo estudos
pertinentes, para possibilitar melhor desempenho dos trabalhos;

avaliar o resultado dos programas, consultando o pessoal responsavel
pelas diversas unidades, para detectar falhas e propor modificages;
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o elaborar relatorios sobre o desenvolvimento dos servigos e os resultados
atingidos, informando o superior imediato para uma avaliagio da politica
de governo;

e executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

¢) Diretor de Gabinete

e assessorar 0 Prefeito no planejamento, na organizagdo, na supervisio e na
coordenagdio das atividades da Prefeitura, mantendo-o informado sobre o
controle de prazos, referentes a requerimentos, informagGes, respostas,
indicagdes e apreciagio de projetos, para as tomadas de decisoes;

o receber, estudar ¢ propor solugdes em expedientes € processos, discutindo
junto as demais unidades administrativas , o andamento das providéncias e
decistes tomadas pelo Chefe do Poder Executivo;

e recepcionar ¢ atender municipes, entidades, associagdes de classe e demais
visitantes, prestando esclarecimentos e encaminhando-os ao Prefeito ou as
unidades competentes, para atender e solucionar problemas;

s controlar a agenda do Prefeito, dispondo horarioc de reunides, visitas,
entrevistas e solenidades, especificando os dados pertinentes e fazendo
necessarias modificagbes, para permitir o cumprimento dos compromissos
assumidos;

o organizar as atividades de protocolo nas solenidades oficiais, recepcionado
autoridades e visitantes, para cumprir a programagcéo estabelecida;

‘e executa outras tarefas correlatas determinadas pelo Prefeito Municipal.

Capitulo V
Da Criacio de Cargos

Art. 18— Ficam criados no Quadro de Pessoal, da Prefeitura Municipal de
Piquete os seguintes cargos de provimento em comissio: '

1 - 01 ¢hum) carge de Diretor de Gabinete.

I~ 01(hum) cargo de Secretario Geral do Mumicipio
I1- 08(oito) cargos de Segretério Municipal

IV — 12 (doze) cargos de Secretario Adjunto.
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Art. 19 — Além dos subsidios, fixados por lei, de iniciativa da Camara Municipal,
o Secretario Geral do Municipio ¢ os Secretdrios Municipais fazem jus ao 13.°
salario e férias anuais acrescidas de um tergo.

Paragrafo Unice — Os ocupantes dos cargos de Diretor de Gabinete e de
Secretario Adjunto, receberfio seus vencimentos no Padrio Z, Referéncia 26,
constantes a Tabela de PadrSes e Referéncias determinantes dos vencimentos,
salarios e proventos dos servidores municipais.

Art, 20 — As despesas decorrentes desta lei correrio a conta de dotagéo
orgamentaria propria, constantes do orgamento vigente.

Pariigrafo Unico — Fica o Poder Executivo autorizado a promover o
remancjamento das dotagdes de pessoal constantes do orgamento wgente
destinadas a0 cumprimento da presente lei.

Art. 21 — Esta lei entrard em vigéncia na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contririo.

Prefeitura Municipal de Piquete, 18 de dezembro de 2002.

LUIZ CARLOS BERALDO LEITE
Prefeito Municipal

Registrada no Livro proprio do Departamento de Administragio e
publicada no Pago Municipal aos dezoito dias do més de dezembro do ano de
dois mil e doss.

T
PAULO NOIA DE MIRANDA
Diretor Geral de Administragdo
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ANEXD I - Art. 6° do Lei
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